CONTRATTO INTEGRATIVO PROVINCIALE di LAVORO

ACCORDO ECONOMICO-

LIVELLAMENTO del CIPL FLOROVIVAISTI e degli OPERAI degli ALTRI SETTORI in tre rinnovi
contrattuali

Aumento economico: 4.2% di cui 1% per adeguamento e 3.20% di aumento effettivo.
Pertanto Paumento & pari al.3.20% per il settore FLOROVIVAISTI e del 4.20% per TUTTI GLI
ALTRI OPERAI

La decorrenza del contratto in un'unica SOLUZIONE & fissata al-30/01/2017

EXTRALEGEM/ENTE BILATERALE: a carico del datore di lavoro € 0.50 per ogni giornata di
lavoro = A carico del lavoratore € 0.30 per ogni giornata di lavoro

QUOTA RIPARTO: CAC 40%-S1MI 60%

R 1S T: Quota fissa a carico del datore di lavoro € 20.00 all’anno
€0.20 a carico del &3z [aXper ogni giornata lavorativa eccedente le prime 20

Le parti si impegnano a rivedsre 'accordo RLST entro il mese di iugiic 2017
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